Mittetulundusiihingu Sotsiaalne Kaasatus pohikiri

I ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiihing Sotsiaalne Kaasatus (edaspidi ithing) on avalikes huvides tegutsev
organisatsioon, mille asukohaks on Eesti Vabariik, Pdarnu linn.

1.2 Uhingu eesmirgiks on sotsiaaltéd arendamine ja teostamine, mille saavutamiseks
teostatakse muuhulgas jirgmisi tegevusi:

1.2.1 sotsiaalteenuste osutamine;

1.2.3 uute sotsiaalteenuste loomine ja osutamine;

1.2.4 sotsiaalprojektide teostamine;

1.2.5 sotsiaalalaste uuringute ldbiviimine.

11 LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

2.1 Uhingu liikmeks olla iga fiiiisiline v&i juriidiline isik, kes on valmis aktiivselt kaasa 166ma
ithingu eesmirkide elluviimisel ja tdidab pohikirja ndudeid. Liikmeks vastuvotmise ja
viljaarvamise korraldab ithingu juhatus.

2.2 Uhingu liikmel on koik seadusest tulenevad digused ja Gigus saada juhtorganitelt
igakiilgset teavet ithingu tegevuse kohta.

2.3 Uhingu sisseastumis- ja liilkmemaksu suurused kinnitab iildkoosolek.

2.4 Uhingu liige vdidakse iihingust vilja arvata lisaks seaduses sitestatud juhtudele, kui ta:
2.4.1 ei tasu kindlaksméératud ajaks etteniihtud lilkmemaksu voi sisseastumismaksu;

2.4.2 on esitanud iihingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille tdttu tema
vastuvotmine ithingu liikmeks ei olnud diguspérane.

2.5 Uhing ei jaga oma vara voi tulu ega anna materiaalset abi voi rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, liikmele, juhtimis- v&i kontrollorgani liikmele, temale annetusi
teinud isikule voi sellise isiku juhtimis- vdi kontrollorgani litkmele ega nimetatud isikutega
seotud isikutele.

I JUHTIMINE

3.1 Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek vastavalt seadusele, kus vdivad
osaleda koik iihingu litkmed.

3.2 Uldkoosoleku kokkukutsumisel, kvoorumil ja otsuste vastuvdtmisel lihtutakse seadusest.
3.3 Uhingu juhatus valitakse kolmeks aastaks ja sinna v&ib kuuluda kuni kolm liiget, kelle
maédrab iildkoosolek.

3.4 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on otsustusvdéimeline, kui
koosolekul osaleb iile poole liikmetest, otsuste vastuvotmiseks on vaja 2/3 hédélteenamust.

3.5 Uldkoosolek vdib méirata revisjoni voi audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

IV MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

4.1 Uhing voib vastavalt seadusele anda vilja stipendiume ja tegeleda majandus- ning
koolitustegevusega.

4.2 Uhing 15petatakse vastavalt seaduses etteniihtud korrale.

4.3 Uhingu tegevuse 1dpetamise korral antakse jirelejiznud vara iile tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste iithenduste nimekirja liikmeks olevale sarnase

eesmirgiga organisatsioonile voi avalik-6iguslikule juriidilise isikule.



